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Consultoría i4D!, innovar investigando. Un referente en
Evaluación con Impacto Social.

I4D! es el emprendimiento innovador impulsado por un grupo de mujeres profesionales
que ayudan a entidades públicas y privadas a conseguir sus metas, propósitos y objetivos
desde un enfoque integral y humano.

Ofrecemos soluciones innovadoras, sostenibles, integrales y personalizadas durante todo
el proceso de implementación de los programas y proyectos en los que intervenimos en el
marco de las políticas sociales a nivel internacional, nacional, regional y local garantizando
la perspectiva de género y diversidad, así como la sostenibilidad y calidad de todos
nuestros servicios.

Nuestra consultoría con impacto social se basa en una metodología diseñada sobre 2
aspectos transversales (Igualdad y diversidad) y 4 dimensiones:

IGUALDAD Y DIVERSIDAD
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Dimensión Humanista Dimensión Investigadora

Dimensión Innovadora
Dimensión Social 
y Transformadora

Dado que sitúa a las personas
(personas trabajadoras,
clientes, colaboradores,

sociedad) en el centro de los
trabajos que realiza.

Que nos permita dar soluciones a
necesidades concretas y establecer un
sistema de mejora continua a través de

la implementación de la cultura
evaluadora en las organizaciones.

Con la cual dar soluciones a las
necesidades de nuestros
clientes y colaboradores.

Claves para conseguir un
impacto social y transformador
con el desarrollo de nuestros

servicios.



Además, I4d! acompaña a sus clientes en la consecución de sus objetivos y metas: 

Ponemos a disposición de todos nuestros clientes y colaboradores la visión
global que sus profesionales tienen de la sociedad, como elemento clave para
impulsar iniciativas innovadoras.  
Trabajamos para ser un motor de impacto social, a través del fomento de una
cultura de inversión en Innovación. 
Incorporamos la innovación social, la diversidad, la inclusión, el impacto social y
la igualdad de oportunidades en todas las iniciativas que llevamos a cabo. 
Impulsamos el trabajo colaborativo público-privado (administración pública –
empresas -entidades sin ánimo de lucro – profesionales independientes,
universidades, sociedad civil, etc.).  
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Soluciones que ofrecemos 

I4d! consultoría experta en políticas sociales públicas que trabaja para ofrecer
soluciones detectadas en el ámbito social. Nuestro conocimiento global y experiencia
nos permite ofrecer soluciones personalizadas e innovadoras con impacto en la
sociedad. 

Entidades sociales 

Administraciones
Públicas / Entidades
Sociales / Empresas 

Empresas

Evaluación ex ante,
continua, ex – post y/o de

impacto 

Apoyo en la captación de
fondos 

Incorporación de la igualdad,
diversidad e inclusión en su

organización 

Consultoría con Impacto
Social 

Soluciones personalizadas que
tienen en cuenta las 4 de I4d!

(humanista, investigadora,
innovadora, social y transformadora) 

Tramitación de ayudas y/o
servicios de consultorías

personalizados 

Estrategia integral 4I, a 5 años 

A través de soluciones
personalizadas, pero siempre

midiendo el impacto. 

Administraciones 
Públicas / Entidades
Sociales / Empresas 

Entidad Solución Cómo lo hacemos



1) Evaluaciones (ex ante, continua, ex post y de impacto) 

Ofrecemos servicios para la realización de evaluaciones de calidad, independientes y con
perspectiva de género con el fin de mejorar el diseño, la gestión y los resultados e
impactos de los proyectos sociales, así como las políticas públicas a nivel local, regional,
nacional y/o internaciones. 

Las evaluaciones se diseñan sobre la base de las necesidades de nuestros
clientes/colaboradores y teniendo en cuenta el uso que quieren dar a los resultados. Para
darles un carácter integral siempre usamos una combinación de técnicas cuantitativas y
cualitativas y damos voz a las personas y agentes a las que les afectan las políticas a
evaluar. 
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Entidad AñoTítulo

Asociación Ameib -
Pachamama 

Evaluación Externa sobre la gestión de calidad 2021

Asociación Culturas
Unidas 

Evaluación Sobre la Ejecución del Proyecto Enlazando
Culturas

2021

Servicio Público de
Empleo Vasco -

LANBIDE 

Proyecto Piloto ¿Cómo incorporar la perspectiva de
género en los programas y servicios del Lanbide a través

de una evaluación continua? 

Asociación 
Casa de Paz

Evaluación y Seguimiento externo con perspectiva de
género sobre el Proyecto “SEGUNDAS OPORTUNIDADES” 

Comunidad
Valenciana 

Evaluación ex - ante de las subvenciones para la
financiación de actuaciones de implementación y

promoción de los objetivos de desarrollo sostenible de la
Agenda 2030, en el ámbito local 

Fundación Alicia y
Guillermo 

Evaluación del proyecto “CONECTANDO”  

Ministerio de
Sanidad 

 Seguimiento y evaluación de las actuaciones en los
marcos estratégicos de salud reproductiva y de

actuaciones sanitarias frente a la violencia de género en
el Sistema Nacional de Salud

2022

2022

2022

2022

2022

EXPERIENCIA QUE NOS AVALA 
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Entidad AñoTítulo

2023

2023,
2024

2023,
2024

2024

2024,
2025

Fundación Esplai 
Evaluación de los proyectos: “Chicas in Tech y

BITaminadas” 

Ayuntamiento de
Barcelona 

Evaluación ex - ante de la convocatoria de
subvenciones de cooperación para la justicia global 

Instituto de la
Juventud, Agencia
Nacional Española 

Evaluación ex - ante de los programas ERASMUS +         
Y CUERPO EUROPEO DE SOLIDARIDAD  

FAD Juventud Evaluación del proyecto: “Impacto STEM” 

Federación de
Plataformas Pinardi 

Evaluación de los proyectos: “ABRAPALABRA: Proyecto
de Mejora de la Lectoescritura para el Éxito Académico y
el Desarrollo Personal y Social” y “MAGONE: Programa de
orientación e intervención psicoterapéutica para familias 

2) Apoyo en la captación de fondos 

Desde una metodología de trabajo integral, innovadora y personalizada conseguimos
captar los fondos necesarios que necesitan las entidades sin ánimo de lucro para
conseguir llevar a cabo sus proyectos y hacerlos sostenibles en el tiempo, a través del
diseño y la implementación de una Estrategia Integral a 5 años. 

El éxito de esta estrategia se debe a la implementación que una metodología que afronta la
captación de fondos como un tema integral y holístico con el objetivo de no solo conseguir
fondos, sino también hacer sostenibles los proyectos. Desde el año 2020 hemos ayudado
a más de 40 entidades sociales, la mayoría de ellas han pasado a tener un crecimiento
exponencial de más del 100%.

Residencia Asistida
San Camilo 

Evaluación y Seguimiento externo con perspectiva de
género sobre el Proyecto Actividades para la promoción

de nuevos programas de envejecimiento activo en
personas mayores institucionalizadas 

2022,
2023
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Algunas de las entidades con las que trabajamos son: Centro de Humanización de la
Salud, Fundación También, Culturas Unidas, La Frontera, Transexualia, Salva,
Fundación Alicia y Guillermo, Fundación Alentia, Asociación Lakoma, Fundación
Aprocor, AFAS (Henares, Alcobendas, Afamso, Alcobendas, Madrid), Asociación
Dogpoint, Fundación Diversitas, Fundación Jose María Llanos, Fundación Madrina,
Fundación Diversitas, Teléfono de la Esperanza, Asociación Pachamana, CEATE;
Fundación Cal Pau, Plataforma Pinardi, Generando Realidades, Asociación 22 Q11
(cualquiera de ellas podría dar referencias sobre el trabajo realizado por I4d! 

3) Soluciones ofrecidas a empresas para incorporar la
igualdad, diversidad e inclusión en las organizaciones
empresariales. 

Desde I4d! no solo apoyamos a las empresas a implementar medidas de igualdad,
diversidad e inclusión en sus organizaciones, sino además, les conseguimos fondos para
llevar a cabo estas actuaciones, cuando no disponen de presupuesto. 
Desde el año 2020, I4d! ha apoyado a más de 55 empresas a conseguir fondos en el
marco de la convocatoria de conciliación de la Comunidad de Madrid, con un 100% de
Éxito. 

EXPERIENCIA QUE NOS AVALA 

Entidad Título

2021

2021

2024

Reale Seguros Apoyo a la realización de un conjunto de acciones dirigidas
a impulsar la Diversidad de Género y Edad en la empresa 

Grupo Más Móvil Plan de Diversidad del Talento 

Federación
Andalucía Acoge Realización del Plan de Igualdad 

Año

Además, a través de la Estrategia 4I: 

El 95% de nuestros clientes consiguen fondos desde el primer año. El 100% de nuestros
clientes consiga fondos el 2 año. 
El 98% de ellos clientes aumenta sus ingresos por subvenciones públicas, año tras año. 
Los proyectos de nuestras entidades tengan garantizada su continuidad, viabilidad a
largo plazo y su sostenibilidad, a través de la implementación de una diversidad de
fuentes de financiación pública. 
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EXPERIENCIA QUE NOS AVALA 

Entidad AñoTítulo

Consejería de Familia,
Juventud y Política Social de

la Comunidad de Madrid 

Estudio sobre el impacto de la brecha
de género en el área STEM 2021

Ministerio de
Igualdad 

Estudio Exploratorio sobre la Inserción socio
laboral de las personas trans 2022

Asociación AET -
Transexualia 

Estudio sobre las causas de invisibilidad y la
doble discriminación que sufre el colectivo de

lesbianas en la Comunidad de Madrid 

Asociación AET -
Transexualia 

Realización y Análisis del Impacto de Género del
“Programa para la atención social al colectivo de

lesbianas, gays y transexuales en el municipio de Madrid” 

Asociación AET -
Transexualia 

Realización y Análisis del Impacto de Género del
“Programa para la atención social al colectivo de

Transexuales de la ciudad de Madrid” en colaboración
con el Ayuntamiento de Madrid 

Fundación Madrina 
Realización y Análisis del Impacto de Género del

proyecto “Ayuda a mujeres embarazadas o con hijos e
hijas en situación económica o social desfavorecida” 

Estudio Derechos Legales y recursos públicos
para personas trans: una aproximación

comparativa a la realidad autonómica en España 

FAD Juventud Juventud y sexo en la era digital: pornografía y
sexting 

2022

2022

2022

2022

2023

2024

4) Ofrecemos servicios de consultoría con impacto social 

Realizamos investigaciones y estudios con el objetivo de ahondar en la situación
socioeconómica de colectivos vulnerables, la identificación de sus necesidades, retos de
las políticas públicas y proyecciones estratégicas, etc. En todas nuestras investigaciones
combinamos metodologías cuantitativas y cualitativas. 

Investigaciones y Estudios  

Asociación AET -
Transexualia 
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EXPERIENCIA QUE NOS AVALA 

2022

2022

2023

Asociación Casa
de Paz

Impartición de talleres con menores relativos a
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,

identidad de género e interculturalidad 

Asociación Unión
Romaní Madrid

Impartición de talleres de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, identidad de género e

interculturalidad 

Junta de Castilla y
León 

Realización de cuatro seminarios online en
materia de Evaluación de Políticas con enfoque

de género 

Entidad Título Año

Instituto Navarro de
Administración

Pública 

Formación en evaluación desde el enfoque de
género 2024

Desde I4d! realizamos formación relacionada con el ámbito social, como por
ejemplo: 

Evaluación de políticas públicas con perspectiva de género 
El diseño y la gestión de proyectos 
Igualdad de género. 

 

Formación y difusión de conocimiento.  
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Se suma a todo ello como valor diferencial el conocimiento que aporta aplicando la perspectiva
de género, lo que permite en todos los trabajos realizados avanzar en la conformación de
sociedades más justas e igualitarias y que las organizaciones sean ejemplo de buenas prácticas” 
Si quieres profundizar en su trayectoria, puedes consultar: 
https://mjsf28.wixsite.com/manager 

María Jose Soler Fraile, Directora de Proyectos
de Innovación Social, Evaluación y Estudios 
“Experta en la dirección de equipos y ejecución de
proyectos en diferentes países y regiones del
territorio nacional, sus más de 17 años de experiencia
desde el campo de la evaluación de programas y
políticas públicas sociales le permiten diseñar
estrategias adaptadas a las necesidades de cada
organización. 

Su trayectoria laboral la ha permitido conocer en
profundidad el funcionamiento de entidades públicas y
privadas, lo que aporta valor a su mejora en todos los
trabajos que realiza. 

EQUIPO DE TRABAJO 

Nuestro equipo se ha conformado con profesionales
altamente cualificados con especialización en
diferentes miradas que aportan un enfoque
multidisciplinar y nos permite abarcar el conjunto de las
políticas sociales, apostando por la calidad y excelencia
en todo momento: 

Myriam Pérez Andrada, CEO 

Mujer emprendedora con una visión de futuro y de
oportunidades que le ha permitido en sus más de 22
años de experiencia desarrollar estrategias innovadoras
en toda su trayectoria. 

Su especialización en el diseño, la planificación, financiación y evaluación dirigen a la
organización hacia una prestación de servicios integral, a la que imprime su sello de calidad y
claridad en la dirección. Sus conocimientos en el ámbito internacional, europeo, nacional y local
permiten estar a la vanguardia de las políticas sociales y realizar solo aquellas iniciativas que
aportan un valor diferenciador en el mercado para lograr un impacto real. La apuesta por la
digitalización, el enfoque de género y la diversidad, marcan los principios que Myriam asegura
que se definan como vectores en el equipo”. Si quieres profundizar en su intensa trayectoria,
puedes consultar: https://www.linkedin.com/in/myriamperezandrada/ 

https://mjsf28.wixsite.com/manager
https://www.linkedin.com/in/myriamperezandrada/


innicia4d.es | 676 53 22 08 |  myriam@innicia.org | mariajose@innicia.org 

Experta en Investigación con perspectiva de género,
metodologías participativas, formadora en todas sociales 
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Categoría ExperienciaCompetencias

Consultora 6 años

Experta en investigadora, innovación y digitalización Consultora

Experto en el diseño y gestión de proyecto sociales,
diversidad y LGTBI. 

Experta en Investigación con técnicas de cualitativa. 

Experta en evaluación de programas y Políticas con
perspectiva de género. 

Experta en mediación y evaluación de impacto. 

Experta en participación y desarrollo comunitario e
igualdad de oportunidades. 

Experta en incidencia política y políticas sociales 

Experto en el diseño y gestión de proyecto sociales,
sensibilización y colectivos vulnerables 

Experto en el diseño y gestión de proyecto sociales e
investigadora con enfoque antropológico 

Experta en consultoría y formación en igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres 

Consultora

Consultora

Consultora

Consultora

Consultora

Consultora

Consultora

Consultor

Consultora

12 años

16 años

13 años

14 años

18 años

13 años

7 años

14 años

23 años

4 años

 
linkedin.com/company/consultoria-i4d

 
instagram.com/i4d_consultoria

https://www.innicia4d.es/
mailto:myriam@innicia.org
mailto:mariajose@innicia.org
mailto:mariajose@innicia.org
https://www.linkedin.com/company/consultoria-i4d
https://www.instagram.com/i4d_consultoria/
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